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: g ﬂ SEP 2010 Al Tula de Allende Hgo., agosto 06 de 2018 .
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sonvenioglie reallza la Pres1denc1a Municipal de Tula de Allende Hidalgo con la Escuela
PRIMARLA “FRANCISCO SARABIA” DE LA COMUNIDAD DE PUEBLQ NUEVO, a
partir del 06 de agosto de 2018, para mandar un apoyo docente frente a grupo bajo las
siguientes:

CLAUSULAS

1. La Presidencia Municipal, se compromete a dar un apoyo econdmico quincenal de
$600.00 (SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) a quien sea contratado por la
Direccion de Educacién y Cultura, dicho apoyo econémico (no es nomina)

2. Los dias de cobro serdn dos dias hdbiles después de la quincena

3. lLa Sociedad de Padres de Familia y la Direccién de la Escuela se comprometen a
otorgar un pago de 600.00 (SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), para completar
un apoyo de 1,200.00 (UN MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) a dicho
docente para cubrir el 100% de su salario. '

4. Dicho convenjo serd vigente del 06 de agosto al 19 de diciembre de 2018.

5. Cabe seflalar que en el periodo vacacional la Presidencia Municipal NO
APORTARA EL APOYO DE ESA QUINCENA.

6. Dichos apoyos podrén ser retirados en cualquier momento de acuerdo a las
condiciones econdmicas del municipio, sin tener ningin compromiso a mantener el
apoyo hasta el final de este convenio,
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Esperando que ambas partes cumplan con dicho convenio firman de conformidad por parte
de la Presidencia Municipal, el Director de Educacién y Cultura, Profr, Manuel San Nicolds
Godinez y por parte de la Dependencia Educativa el Director de la Escuela PROFR. RAUL
OLVERA PLATA vy el Présidente de la Sociedad de Padres de Familia.

Firman de Conformigs

BECRETARIA DE EDUCACISS
N P
LG rcrqrmmn [RU E\r{gk;ﬁ':
[EirHN :”H REHERAL DE E[M!C.ﬁclg
RELLH] _HDE ENpae nmm—..,.mn- H

o) tbCUEU‘ PRIAGA
FRANCISCO ganrg

F;*Eﬁma &{}Q [y N EDETET R Eb.ﬂg {}f‘ﬁ

srdte aontigo SECTOR 03 pugpp HiERY R85

THLA G A LLEND HG{T




