CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL MUNICIPIO DE
TULA DE ALLENEDE, HIDALGO REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LOS C.C. L.A
ISMAEL GADOTH TAPIA BENITEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPA
CONSTITUCIONAL, Y LA L.C GLORIA FIGUEROA JIMENEZ, TESORERA MUNI
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO”; Y POR OTRA P

POR EL LIC. ANDRES ALVAREZ TOSTADO ELIZONDO EN SU
APODERADO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COM
QUIENES ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO
CONVINIENDO A SUJETAR SU VOLUNTAD AL TENOR DE LA E
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

PRIMERA.- DECLARA “EL MUNICIPIO”:

[.1. Que de conformidad con lo dispuesto en el onstitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, es una institucion idad” Juridico Politica y Territorio
determinado, autbnomo en su régimen interior e admipistracion en su hacienda.- - - - - -

[.2. Que es representado por el L.A. ISM PIA BENITEZ, Presidente Municipal
Constitucional del Municipio de Tula de Allen idalgo, tal como lo acredita con la constancia
de mayoria expedida por el Consej [ ral de Tula de Allende, Estado de Hidalgo,
de fecha8 de junio de 2016.- - - - - - - - - - - - - - Som - m e

[.3.- Que en la Primefa Sesion ia de cabildo efectuada en fecha 30 (treinta) de
octubre de 2016 (dos ] s integrantes de la H. Asamblea Municipal autorizaron al

FIGUEROA JIMENEZ, Tesorera Municipal, Mexicana, origina de esta
e Tula de Allende, Hidalgo, servidora publica municipal, con instruccién
su personalidad con el nombramiento expedido en su favor el dia 05 de

seflala como domicilio convencional para recibir toda clase de notificaciones y
tos en general, durante la vigencia del presente convenio, el inmueble que ocupa la
Presidencia Municipal, ubicado en Plaza del Nacionalismo sin numero, Colonia “Centro” en el
Municipio de Tula de Allende, Estado de Hidalgo.- - - - - = - - = = - = = - = o - o oo e m e oo

SEGUNDA.- DECLARA “ABONITOS”:

[I.1-Ser una sociedad mercantil legalmente constituida, segun consta en los siguientes
o [Tl [y LT [ R L R R R R




[I.2-Escritura Publica nUmero ******** de fecha **** de ******++x de **** otorgada ante la fe del Lic.
Frkkkrkkkekkk  Notario Pablico nimero **, en *rkrekkirkeniiix - debidamente inscrita en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Nuevo Ledn con el folio mercantil
numero********* de feCha *k% de *kkkkkkkk de *************. ______________________________

Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Nuevo Ledn con el foli

kkkkkkkkkhkkhkkhk de fecha *kkk de *kkk de "k***"k**.

formaalguna.--------------------------------

[1.5.-Que su objeto social le otorga la facultad & cel

istros que ordena la Comision para la Defensa
EF) y la Comisién Nacional Bancaria y de

I1.6.-Esta debidamente inscrita en los diverso
de Usuarios de Servicios Financier@gs (CON
Valores (CNBV) y que dichos reglstro on de car
de la pagina de internet de la prgpia CONRUSEF.- - - ------------mmmmmmm oo

[1.7.-Que tiene interés 0‘ trabajadores agremiados, las mejores condiciones posibles
para la adquisicién de SgrvicioSi ieros, proporcionando estas mediante el servicio de pago

[1.8.-Que sen icilio legal para los efectos de este Convenio el ubicado en ****xkkkikkx
TERCERA.-

personalidad con la que cuentan para celebrar el presente convenio, asi
g y alcance legal; siendo de su total interés su celebracion al tenor de las

CLAUSULAS

PRIMERA.-. El objeto de este Convenio es la concertacion de acciones por “LAS PARTES”,
encaminadas a lograr que “ABONITOS” otorgue financiamientos a los funcionarios y empleados
de “EL MUNICIPIO”, que asi lo soliciten y que cumplan con los requisitos solicitados por
“ABONITOS” de acuerdo con términos y condiciones que las partes pacten entre ellos, para



adquirir bienes de consumo duradero, como: aparatos electrodomésticos, linea blanca, muebles,
equipos de computo y accesorios, ofrecidos en los puntos de venta propios y en los negocios
afiliados; o bien, otorgar a los funcionarios y empleados préstamos en efectivo.

SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO” para el cumplimiento del objeto del presente convenio, realizara
las acciones siguientes: \

a) Informar a “ABONITOS” de los ingresos que perciben los empleados y funcionarios que
soliciten financiamientos o préstamos, con el objeto de que “ABONITOS”, estudie la viabilidad del
financiamiento, préstamo o crédito a otorgar, considerando principalmente sus ingresos netos
quincenales, para lo cual “ABONITOS” debera exhibir a “EL MUNICIPIO” |a solicitud de crédito
presentada por el o los empleados.

b) Realizar las retenciones mensualmente, quincenalmente o semanalmente, segun corresponda,
a los sueldos de los empleados, por concepto de amortizacion del financiamiento o préstamo que
se les hubiere otorgado, cantidad que se entregara quincenalmente a “ABONITOS”.

TERCERA.- Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “ABONITOS” se obliga a
favor de los empleados, a otorgar los beneficios siguientes:

a) Otorgar financiamiento a aquellos que cumplan con determinados requisitos y que asi lo
soliciten, para adquirir bienes de consumo duradero, como pueden ser en forma enunciativa y no
limitativa, aparatos electrodomeésticos, linea blanca, muebles, equipos de computo y accesorios,
ofrecidos en los puntos de venta establecidos en esta Ciudad que estén afiliados.

b) Otorgar préstamos en efectivo con la tasa que para tal efecto pacte con cada uno de los
empleados, y cumplidos los requisitos y condiciones de las politicas de crédito de “ABONITOS”.

CUARTA.- “ABONITOS” pactard directamente en forma individual con los empleados, los
términos y condiciones de la operacién de crédito.

“ABONITOS” se obliga a otorgar por escrito a favor de los empleados que compren mediante su
sistema de financiamiento, una garantia por cada producto adquirido, de acuerdo a su género, que
ampare defectos de fabricacion, en términos de la Ley Federal de Proteccién al Consumidor y las
normas oficiales aplicables.

QUINTA.- “ABONITOS” se obliga a conceder a los empleados el financiamiento o préstamo en
efectivo siempre y cuando retnan las condiciones o requisitos de las politicas de crédito, justifiquen
ese caracter con la siguiente documentacion:

a) Credencial vigente expedida por “EL MUNICIPIO” y/o credencial de elector y/o pasaporte
vigentes;

b) Los dos ultimos recibos de nomina que el “EL MUNICIPIO” le expida por sus servicios
prestados;

c) Dos comprobantes de domicilio vigentes;

d) Dos referencias personales de personas que no laboren en la misma area del empleado.



SEXTA.- “ABONITOS” se obliga a otorgar al empleado hasta un plazo maximo de 72 (setenta y
dos) quincenas que seran consecutivas, ininterrumpidas y sucesivas, para cubrir el monto total del
financiamiento o préstamo otorgado.

Convienen “LAS PARTES” que “ABONITOS” sera quien dé a conocer dicha condicion a los
empleados de “EL MUNICIPIO”.

SEPTIMA.- Los financiamientos o préstamos que se concedan a los empleados, seran otorgados
con base al instrumento juridico que “ABONITOS” celebre directamente con ellos. \ ’

OCTAVA.- “ABONITOS” entregara a “EL MUNICIPIO” una relacion que contenga el nombre de
los empleados a los cuales otorgd financiamiento para la adquisicion de los productos descritos en
la clausula tercera de este convenio y de aquellas a los que otorg6 préstamo en efectivo, la cual
debera contener el monto total de la operacién efectuada, el numero de empleado, asi como el
plazo de vigencia del financiamiento o préstamo que se haya otorgado.

Dicha relacién en todo momento, debera ir acompafiada por una carta instruccion debidamente
firmada por cada empleado, a través de la cual, éste autorice a “EL MUNICIPIO” a retener de
manera quincenal e ininterrumpida las cantidades que al efecto tenga que entregar a “ABONITOS”
quincenalmente por concepto de amortizacion del financiamiento o préstamo que se les hubiere

otorgado.
5 citada relacion, junto con sus anexos a “EL
a/Mun , y de la relacion que se presente del

de cada mes, se realizara el descuento a la

NOVENA.- “ABONITOS” debera entregar la 8
MUNICIPIO”, en las oficinas que ocupa la Te€
dia primero al quince o del dieciséis al dia
quincena inmediata siguiente.

“ABONITOS” entregara un reci onto correspondiente de la retencién de los créditos
efectuados por cada quir‘ena

DECIMA.- Queda entendida que CIPIO” no asume responsabilidad alguna en el caso de
que por causa imputablé ” esta no entregue la relaciéon en el tiempo y forma
establecido y no pu reé
la que “EL MUNICIPI e

DECIMA PRIMERA.- El pr te Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma y su vigencia
sera, hasta el sto de 2020.

DECIMA SEGUNDA.- En el caso de terminacion anticipada del presente Convenio, “EL
MUNICIPIO” continuara con la obligacion de retener a los empleados y funcionarios las cantidades
gue correspondan por concepto de amortizacion del financiamiento o préstamo que se les hubiere
otorgado antes de la terminacion del presente Convenio y a entregar quincenalmente a
“ABONITOS” tales retenciones, hasta el pago total de los financiamientos, o préstamos que haya
otorgado a los funcionarios y empleados al amparo del presente Convenio.

DECIMA TERCERA.- “EL MUNICIPIO” entregara a “ABONITOS” a través de cheque o mediante
transferencia SPEIl a la cuenta *t*<xkxkkkkk  C| ABE *rrrkkkiirkkikikkr an la  Institucion
Financiera *****xxxxrxkix g favor de GRUPO ANISAL, S.A. DE C.V. SOFOM E.N.R., las cantidades
retenidas a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha en que pague el
salario a sus empleados, las cantidades que de acuerdo con lo establecido en la clausula Segunda



les deban ser retenidas, acompafiando una relacion de los nombres de los empleados acreditados,
asi como la cantidad que al efecto se les haya retenido.

DECIMA CUARTA.- Queda entendido por “LAS PARTES” que “EL MUNICIPIO” de ninguna
manera sera obligado solidario o subsidiario de sus empleados por las operaciones que éstos
realicen con “ABONITOS”.

inme a a
a, fallecimiento o

enas I’(je as

DECIMA SEXTA.- “EL MUNICIPIO” podra descontar de cualquier liquidacion que pudiera
corresponderle al empleado o funcionario, el monto que adeude a “ABONITOS”, a la fecha de
despido, renuncia u otro caso similar, previa anuencia por escrito, misma que quedara establecida
en la Carta Instruccion respectiva para realizar la retencion de la nébmina.

DECIMA QUINTA.- “EL MUNICIPIO” se compromete a informar de man
“ABONITOS” en los casos en se actualice el despido, renuncia, licencia defini
cualquier otra circunstancia que impida seguir realizando la retencion de las gui
del o los empleados de “EL MUNICIPIO”. 1

BgNITOS” una relacion
, con el fin de hacer las
su saldo asi como detectar

DECIMA SEPTIMA.- “EL MUNICIPIO” debera
quincenal o mensual de los descuentos efectuad
aplicaciones correspondientes a los empleados y
omisiones o bajas.

DECIMA OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” acge w anera gratuita todas las facilidades
necesarias a “ABONITOS”, a fin de que puedaefectuar la promocién, tramites y negociacion de
las operaciones de financiamientos o cgéditos que'@irezca a los empleados de “EL MUNICIPIO”.

DECIMA NOVENA.- Para todos los avisos, solicitudes, requerimientos o notificaciones
relacionadas con este convenio, “LAS PARTES” sefialan como sus domicilios convencionales los
indicados en el capitulo de declaraciones del presente Convenio.

VIGESIMA.- El presente Mnodificarse o adicionarse de comun acuerdo entre “LAS

e cualquier relacion o vinculo caracter laboral entre ellas. “EL
ido de toda obligacion laboral respecto del personal que preste sus
ara “ABONITOS”. De igual manera “ABONITOS” se obliga a sacar en

s a efecto de exigir a su personal, la maxima discrecion y secreto profesional con
a cualquier informacién propia de “EL MUNICIPIO” y “ABONITOS” y sobre la cual se
egue a tener acceso por motivo del presente Convenio. Asi mismo se comprometen a no publicar
 divulgar ningun dato o informacion que se considere confidencial, excepto bajo el permiso por
escrito de la contraparte.

VIGESIMA TERCERA.- Ninguno de los términos y condiciones del presente instrumento debera
interpretarse en el sentido de que “LAS PARTES” han constituido alguna relacion de sociedad o



asociacion, por lo que no se conjuntan ni se unen activos para efectos de responsabilidades
fiscales o frente a terceros, ni de cualquier otra naturaleza.

VIGESIMA CUARTA.- Para la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio, asi como de
todo aquello que no esté estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comu acuerdo
mediante la utilizacion de mecanismos de conciliacion, y en caso de no dirimirse la con
“LAS PARTES” convienen expresamente desde ahora, en someterse a la jurisdiccio

convenio asumen, lo ratifican y firman de conformidad en por duplicado al
los efectos legales a que haya lugar, en la Ciudad de Tula de Allende, Hidalg
del mes de abril de 2018.

POR “EL MUNI{IPI

casynes cpoom TaneenTe? e o moueron gueres
DE TULA DE ALLENDE, HIDALGO. TESORERA MUNICIPAL

ORNJABONITOS”

DRES ALVAREZ TOSTADO ELIZONDO
ADMINISTRADOR UNICO
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