MUNICIPIO DE TULA DE ALLENDE S
Formato de informacién de aplicacién de recursos del FAPFM .
TULA
Periodo (Enero-Junio 2017) -
113 Sueldos base al personal permanente 8,203,941.00
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 13,608.00
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 120,422.00
134 Compensaciones 4,554,711.00
144 Aportaciones para seguros 350,174.78
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 1,800.00
152 Liguidaciones 141,063.37
154 Prestaciones contractuales 1,244,900.00
159 Otras prestaciones sociales y econémicas 154,677.61
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 19,591.17
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 65,864.68
215 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 20,839.40
259 Otros productos quimicos 51,295.20
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,694,455.13
271 Vestuario y uniformes 15,752.80
272 Prendas de seguridad y proteccion personal 17,488.46
296 Refacciones y accesorios de equipo de transporte 878,022.92
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 770.01
311 Energia eléctrica 3,842,151.00
314 Telefonia tradicional 8,378.38
322 Arrendamiento de edificios 294,377.50
355 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 312,851.93
3920 Impuestos y derechos 319,094.00
415 ransferencias internas otorgadas a entidades paramunicipales no empresariales y no financierg 3,326,570.00
451 Pensiones 34,560.00
452 Jubilaciones 110,340.00
851 Convenio de reasignacion 2,117,112.80

TOTAL

28,914,813.14




